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１．本園の教育目標 

イエス・キリストの教えに従って、真理を求め、他者を愛する人間性を育み、社会に平和と正義をも

たらすために、自らの生を生き抜く人間の育成に努めます。 

◆◇めざす子ども像◇◆ 

 

 

 

 

 

２．２０１３年度重点的に取り組んだ目標 

 2013 年度は、下記の目標を立てて、取り組みました。 

（１） 教職員の資質向上研修研鑽…教職員一人ひとりが教育目標に向かい自己研鑽を積む中で、教

育内容の充実に努めていく。 

（２） 行事の精選…それぞれの行事本来の意義と価値を明確にする。子どもにとって、行事が子ど

もたちの「心を動かす体験」となるよう、行事における目標を明確にし内容方法を工夫する。 

（３） 運動面の強化（外遊び）…ＹＭＣＡとの連携を図りながら、技術面の向上を目指す。 

（４） 安全管理…緊急対応など、子ども達にも「命を守ること」の大切さや防災意識を指導する。 

（５） 地域との連携活動の充実…未就園児が集団生活を経験する中で自立心の芽生えを育み、保護

者の子育ての手助けや悩みの相談を行い、支援していく。 

 

３．評価項目の達成および取り組み状況 

評価項目 取り組み状況 

（重点課題①） 

教職員の資質向上研修・

研鑽 

 

・建学の精神を学ぶ研修（特に、１～２年目の教職員中心に行う。） 

・モンテッソーリ研修を教職員・保護者対象に定期的に実施する。 

・「模擬授業」を行い、お互いの資質向上に努める。 

・保育技術を高める研修に積極的に参加 

（重点課題②） 

行事の精選・充実 

・３学期の校外学習の見直し 

・横割り活動を発信するために、保護者参加の企画を各学年で計画 

（重点課題③） 

運動面の強化 

・卒園記念品の一輪車の指導開始 

・遊びの中に運動カードを取り入れて推進する。 

（重点課題④） 

安全管理 

防災意識を指導 

・感染症に対する対策を強化（特にノロウィルス・インフルエンザ） 

・PM2.5 への対応の基準を決め、活動場所など考慮する。 

・避難訓練の際に必ず保護者への発信を行う。 

・感染症などに関しては、注意喚起を行う。 

（重点課題⑤） 

地域との連携活動の充実 

・子育て支援の立場から、プレスクールや、みんなであそぼうを実施 

キリスト教の精神・創立者の建学の精神に基づき、 

● 正しく、生き生きとした子ども 

● やさしく、明るい子ども 

● 考え、最後までやりぬこうとする子どもを育てる。  



４．総合的な評価結果 

2013 年度末に行った「保護者の学校評価」の結果は、下記に記載していますが、今年度も「十分満足」・

「概ね満足」を合わせると、すべての項目にわたり、目標としている 90％以上という高い評価を頂きま

した。特に、自由記載欄に記入いただいている内容が、次年度の目標となり、また、自分たちの幼稚園

の保育活動の見直しを図る指針になっていることに感謝しています。幼稚園の教育活動に一定のご理解

を頂きながらも、「より一層こうあれば良いのですが。」という内容に取り組むことこそが、更なる質の

向上につながることは、言うまでもありません。また、この「保護者の学校評価」が、教職員が行って

いる学校評価の客観性や透明性を一層高めてくれていることを実感しています。率直なご感想やご意見

をいただき、改善すべきは改善し、共通理解をいただきながら、相互連携に繋げていけるように、努力

していくことが、大変重要であると考えています。今後も、一人ひとりの子どもたち中心に考えた保育

活動のため、保護者の皆様との連携体制をしっかりと築き、保育活動に当たる努力を重ねます。 

教職員の自己評価結果は、「一人ひとりの特性を把握し、園児の良い面に目を向け、伸びを認め伸ば

そうと努力する」ことをはじめとして、「保護者と信頼関係を築こうと努めている」「子どもの気持ちに

寄り添い、言葉にならない思いやサインを受け止めようとしている」などは、創立者の精神を大切に、

教職員自らが、生きることを通して努力をしていることに繋がり、大変嬉しいことです。今後も、子ど

もたちの命を守ることを一番に考え、保育者としては、遊具の安全点検などにも注意を払い、安全管理・

安全指導を徹底し、子ども一人ひとりが安心して幼稚園生活が過ごせるように配慮していきたいと考え

ています。また、幼稚園内で起こった出来事を速やかに報告し合う事や、保護者からのご意見に謙虚に

耳を傾け、教職員間で共通理解を図る事は、縦割り・横割り保育を行う本園には大切なことで、今後も

一人ひとりの教職員が素直な気持ちでお互いに信頼関係を築き、協力体制で臨んでいきたいと思います。 

【保護者対象調査結果】（2014 年２月実施）百分率%で表記小数点以下四捨五入      

（５）ホームページや幼稚園便り・クラス便り・メール配信等を通して、情報を発信できていますか。 

（１）幼稚園で行っている縦割り保育など特色ある教育活動についてはいかがですか。  

＊十分満足 ＊概ね満足 ＊よくない ＊無回答 

78% 21% 0  1% 

（２）宗教行事や日々の生活で、命の大切さや思いやりの心を培うように努めていますか。 

＊十分満足 ＊概ね満足 ＊思わない ＊無回答 

73% 26% 0 1% 

（３）幼稚園での教育活動を通して、お子様の成長をお感じになられましたか。 

＊十分満足 ＊概ね満足 ＊思わない ＊無回答 

77% 21% 0 2% 

（４）幼稚園内（保育室）・園庭など清掃され、保育環境はいかがでしたか。 

 ＊十分満足 ＊概ね満足 ＊思わない ＊無回答 

86% 13% 0 1% 

 

＊十分満足 ＊概ね満足 ＊思わない ＊無回答 

72% 27% 0 1% 

（６）衛生管理や安全に気をつけ、安全に幼稚園生活を送れる環境となっていますか。 

＊十分満足 ＊概ね満足 ＊思わない ＊無回答 

81% 18% 0 1% 



≪保護者アンケートに記載されているメッセージ≫ 

・園児皆なかよしなのが印象的でした。非常に穏やかな幼稚園で安心して子どもを通わせることが

できました。 

・日記のページはいつも楽しみにしています。有り難うございました。 

・毎日楽しく通園させて頂いております。特に、サポートに入ってくださる先生に有難く思ってい

ます。 

・先生から声をかけて頂けたり、子どもの日常のささいな様子を話してくださったりすることは、

バス通園の私には嬉しいことでした。 

・メール配信はついうっかりする私にとって、とても助かりました。クリスマス・運動会もとても

よく先生たちの頑張りが伝わりました。 

・給食もおいしいので、娘の好き嫌いが治ってきました。有り難うございました。 

・保育後園庭で遊ぶ際、お母様が見ておらず、怪我をしたりがあるので、全員がもう少し自分の子

どもを配慮すべき点があると思います。 

・行事で天候が怪しい時に早めにメール配信で、知らせて欲しいです。 

・卒園式が土日になってよかったです。 

・鉄棒やマラソンなど体力作りに力を入れてほしいです。 

・ホームページの日記のページを楽しみにしています。更新を多くしてもらえると園での様子を子

どもと話せたりするので嬉しいです。 

・なかよしコンサートが毎年あるといいなと思います。 

・参観日の様子がわかりにくいので、もっと回数を増やしたり、内容を濃くして欲しい。 

・外靴をマジックテープにして欲しい。 

・運動会で体力がついたので、冬も体を動かすイベント（マラソン大会など）があれば嬉しい。毎

日運動場を走るというのだけでもいいです。 

・「朝のおしごと」の様子を知りたいので、プリントなどして頂けると有難いです。 

 

５．今後取り組むべき課題(2014 年度重点目標) 

（１） 環境状態おける安全・安心への配慮 

・ｐｍ２．５や０．５への取り組み 

・温度上昇・熱中症への対応・感染症への対応 

（２） 参観・懇談の在り方の見直し（保護者参加行事に関して） 

（３） 規定品の見直し 

 

６．学校関係者の評価 

＊保護者から見て、カトリック幼稚園としての教育理念をもち、園長先生はじめ教職員が一丸となって、

目標や課題に向かって、一致して臨んでいる姿勢に対して、とても満足しています。保育活動、衛生管

理、保護者への対応など、きめ細やかな心配りが、大いに評価できます。継続的に取り組んでいるPDCA

サイクルが、今後も機能していくことに期待しています。 

＊会計監査を定期的に受けて、適性に処理されていることを確認しました。 


